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BAB VI 

SIMPULAN, IMPLIKASI, SARAN 

 

A. Simpulan 

1. Peranan PKBM Rangsang Imo Joyo dalam membentuk karakter siswa 

PKBM antara lain melalui sistem pembelajaran yang secara efektif serta 

melalui guru yang berperan sebagai fasilitator, motivator, model, dan 

teladan dalam membentuk karakter siswa PKBM Rangsang Imo Joyo. 

2. Karakter yang terbentuk dalam diri siswa PKBM Rangsang Imo Joyo 

antara lain religius, jujur, disiplin, percaya diri, bekerja keras, dan 

tanggung jawab. Dengan karakter tersebut diharapkan siswa dapat 

memiliki kehidupan yang lebih baik serta tetap dapat memiliki semangat 

untuk melanjutkan sekolah dan setelah lulus dari PKBM Rangsang Imo 

Joyo dapat memiliki pekerjaan yang lebih baik. 

 

B. Implikasi 

Dari hasil penelitian tentang peran Pusat Kegiatan Belajar Masyarakat 

(PKBM) Rangsang Imo Joyo dalam membentuk karakter siswa PKBM, dapat 

dilihat dampak dari pembentukan karakter siswa di Pusat Kegiatan Belajar 

Masyarakat (PKBM) bahwa dengan adanya PKBM Rangsang Imo Joyo siswa 

dapat memiliki sifat religius yang diterapkan disetiap kegiatan pembelajaran 

PKBM dengan cara berdoa sebelum dan sesudah kegiatan pembelajaran di 

Pusat Kegiatan Belajar Masyarakat (PKBM). 
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Kedisiplinan dan tanggung tanggung jawab siswa dalam mengikuti 

kegiatan pembelajaran juga merupakan dampak dari peran PKBM Rangsang 

Imo Joyo dalam membentuk karakter siswa PKBM. Siswa yang selalu 

berangkat dan mengikuti semua aturan di PKBM membuktikan bahwa PKBM 

selain memberikan materi pembelajaran juga dapat membuat siswa menjadi 

disiplin. 

Siswa di PKBM Rangsang Imo Joyo harus memiliki sikap yang jujur 

dan mandiri terutama dalam mengikuti setiap kegiatan di PKBM. Siswa selalu 

mengerjakan semua tugas yang diberikan oleh guru serta setiap ulangan umum 

siswa diwajibkan untuk mengerjakan sendiri serta tidak boleh membawa buku 

catatan. 

  

C. Saran 

Saran yang dapat disampaikan dalam penelitian ini adalah : 

1. Kepala PKBM Rangsang Imo Joyo 

PKBM sebagai satuan pendidikan non formal yang menjadi tempat 

bagi masyarakat yang ingin melanjutkan sekolah agar mampu 

meningkatkan dan memaksimalkan waktu pembelajaran. PKBM juga 

diharapakan agar mampu menanamkan nilai-nilai karakter kepada siswa 

agar siswa memiliki karakter yang baik dan mengontrol proses penanaman 

pendidikan karakter melalui kegiatan belajar mengajar di PKBM. 

Diharapkan Pusat Kegiatan Belajar Masyarakat (PKBM) Rangsang Imo 

Joyo dapat memiliki tempat yang lebih nyaman serta memiliki fasilitas 
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yang memadahi agar siswa dapat melakukan segala kegiatan praktek 

pembelajaran. 

2. Guru PKBM Rangsang Imo Joyo 

Guru di PKBM Rangsang Imo Joyo diharapkan mampu sebagai 

fasilitator siswa untuk dapat menyampaikan materi pembelajaran dan 

menanamkan nilai-nilai karakter kepada siswa. Guru diharapkan juga 

mampu memiliki kreatifitas agar mamu membangkitkan semangat siswa 

untuk belajar serta dapat menjadi contoh kepada siswa agar proses 

penanaman nilai-nilai karakter dapat dilakukan secara efektif. 

3. Siswa PKBM Rangsang Imo Joyo 

Para siswa PKBM Rangsang Imo Joyo harus bersungguh-sungguh 

untuk mengikuti kegiatan pembelajaran, karena dengan mengikuti 

kegiatan pembelajaran dengan serius akan membuat siswa menjadi lebih 

pintar serta dapat memiliki prestasi yang lebih baik. Gunakan waktu 

belajar dengan baik agar tetap menjadi siswa yang memiliki kepintaran 

serta perilaku yang baik. 
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Lampiran 2 

 

DAFTAR INFORMAN 

 

NO NAMA INFORMAN JABATAN 

1 Drs. Supatmo Priyo Ketua PKBM Rangsang Imo Joyo 

2 Joko Sugiyanto, M.Pd Guru PKBM Rangsang Imo Joyo 

3 Fitria Ulfa, S.Si Guru PKBM Rangsang Imo Joyo 

4 Rumiyati Siswa 

5 Munita Sari Siswa 

6 Rita Kurniawati Siswa 

7 Ongko Wijoyo Putra Siswa 

8 Donna Gabriella Siswa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



90 

 

 

Lampiran 3 

 

JEJAK REKAMAN PENELITIAN 

 

No Tanggal Kegiatan Observasi Hasil Observasi dan Wawancara 

1 10 Juni 

2015 

Survei di PKBM Rangsang 

Imo Joyo. 

Mendapatkan informasi mengenai 

tata cara perijinan penelitian. 

2 12 Juni 

2015 

Membuat surat ijin penelitian 

yang ditujukan ke PKBM  

Rangsang Imo Joyo di 

kampus. 

Mendapat surat ijin dari 

Universitas PGRI Yogyakarta 

yang ditujukan ke PKBM 

Rangsang Imo Joyo. 

3 19 Juni 

2015 

Memberikan surat ijin ke 

PKBM Rangsang Imo Joyo. 

 

Surat tersebut  diterima oleh Ketua 

PKBM Rangsang Imo Joyo dan 

mendapatkan ijin untuk penelitian.  

4 8 Juli 

2015 

Melakukan Observasi di 

PKBM Rangsang Imo Joyo. 

Memperoleh gambaran umum 

tentang PKBM Rangsang Imo 

Joyo. 

5 8 Juli 

2015 

Mengamati kegiatan belajar 

mengajar di PKBM Rangsang 

Imo Joyo. 

Mendapatkan hasil kegiatan  yang 

dilakukan di PKBM Rangsang 

Imo Joyo. 

6 10 Juli 

2015 

Wawancara dengan ketua dan 

guru siswa PKBM Rangsang 

Imo Joyo. 

Mendapatkan informasi tentang 

peran PKBM Rangsang Imo Joyo 

dalam membentuk karakter siswa. 



91 

 

 

7 13 Juli 

2015 

Wawancara dengan siswa 

PKBM Rangsang Imo Joyo. 

Mendapatkan informasi tentang 

peran PKBM Rangsang Imo Joyo 

dalam membentuk karakter siswa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



92 

 

 

Lampiran 4 

 

PERANAN PKBM DALAM MEMBENTUK KARAKTER SISWA 

PKBM DI KELURAHAN PATANGPULUHAN YOGYAKARTA 

 

A. Pedoman Observasi 

Observasi merupakan cara pengumpulan data melalui pengamatan dan 

pencatatan terhadap fenomena-fenomena yang diteliti. Adapun hal-hal yang 

menjadi fokus penelitian dalam melakukan observasi antara lain : 

1. Pedoman observasi di PKBM Kelurahan Patangpuluhan Yogyakarta 

(PKBM Rangsang Imo Joyo) 

a. Deskripsi lokasi di PKBM Kelurahan Patangpuluhan Yogyakarta 

(PKBM Rangsang Imo Joyo). 

b. Sejarah berdirinya di PKBM Kelurahan Patangpuluhan Yogyakarta 

(PKBM Rangsang Imo Joyo). 

c. Sarana prasarana di PKBM Kelurahan Patangpuluhan Yogyakarta 

(PKBM Rangsang Imo Joyo). 

d. Visi dan Misi di PKBM Kelurahan Patangpuluhan Yogyakarta 

(PKBM Rangsang Imo Joyo). 

e. Struktur dan Profil di PKBM Kelurahan Patangpuluhan Yogyakarta 

(PKBM Rangsang Imo Joyo). 
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B. Pedoman Wawancara 

1. Pedoman wawancara dengan guru PKBM di Kelurahan Patangpuluhan 

Yogyakarta (PKBM Rangsang Imo Joyo) : 

1) Apakah bapak/ibu telah mengenal pendidikan karakter ? 

2) Apakah pendidikan karakter penting bagi siswa ? 

3) Bagaimana peran bapak/ibu dalam membentuk karakter siswa di 

PKBM ? 

4) Apakah bapak/ibu dalam melakuakan proses pembelajaran sudah 

menanamkan pendidikan dan bagaimana cara menerapkan kepada 

siswa ? 

5) Karakter apa saja yang harus diterapkan di kegiatan pembelajaran 

PKBM Rangsang Imo Joyo ? 

6) Bagaimana cara bapak/ibu mengukur keberhasilan pencapaian 

pendidikan karakter pada siswa PKBM Rangsang Imo Joyo ? 

7) Apakah bapak/ibu menemui hambatan dalam menerapakan 

pendidikan karakter kepada siswa ? 

8) Apa saja solusi yang dilakukan bapak/ibu PKBM Rangsang Imo 

Joyo ketika menghadapi hambatan-hambatan yang muncul dalam 

melaksanakan pembelajaran yang berdimensi karakter ? 

9) Apakah siswa dan lulusan PKBM sudah dapat menjalankan 

karakter yang diperoleh selama mengikuti proses belajar ? 
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2. Pedoman wawancara dengan siswa 

1) Mengapa anda ingin melanjutkan sekolah di PKBM Rangsang Imo 

Joyo ? 

2) Manfaat apa saja yang anda dapatkan di PKBM Rangsang Imo 

Joyo? 

3) Bagaiman kinerja guru di PKBM Rangsang Imo Joyo dalam 

memberikan materi pelajaran ? 

4) Apakah guru selalu memotivasi anda untuk belajar ? 

5) Fasilitas apa saja diperoleh di PKBM Rangsang Imo Joyo? 

6) Apakah anda dalam mengikuti kegiatan pembelajaran di PKBM 

Rangsang Imo Joyo menemui hambatan ? 

7) Apakah PKBM Rangsang Imo Joyo memiliki peran penting 

terhadap kehidupan anda ? 

8) Apakah setelah mengikuti kegiatan pembelajaran di PKBM 

Rangsang Imo Joyo dapat merubah kepribadian anda ? 

9) Apa yang anda lakukan setelah lulus dari PKBM Rangsang Imo 

Joyo ? 
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FOTO-FOTO 

 

 

 

 

Gambar. 1 Wawancara dengan Ketua dan guru PKBM Patangpuluhan Yogyakarta 
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Gambar. 2 Wawancara dengan siswa PKBM Patangpuluhan Yogyakarta 
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Gambar. 3 Kegiatan Belajar Mengajar di PKBM Patangpuluhan Yogyakarta 
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Gambar. 4 Ujian Akhir Semester di PKBM Patangpuluhan Yogyakarta 
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Gambar. 5 Sosialisasi PKBM kepada masyarakat di PKBM Patangpuluhan 

          Yogyakarta 

 




