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PETIKAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

Nomor: 053.1 /SK/REKTOR-UPY/Ill/2026

Tentang
PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH SEMESTER GENAP
TAHUN AKADEMIK 2025/2026 DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA
Menimbang : dst.
Mengingat : dst.
Memperhatikan: dst.

MEMUTUSKAN

Menetapkan : PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2025/2026
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

Pertama :  Mengangkat Saudara yang namanya tersebut pada lajur 2 Lampiran keputusan ini sebagai
Dosen Pengampu Mata Kuliah pada Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026.
Kedua : Menugaskan kepada para Dosen Pengampu Mata Kuliah dimaksud untuk melaksanakan

pembelajaran matakuliah sebagaimana tercantum pada lajur 3 lampiran keputusan ini dengan
sebaik-baiknya dan kepada yang bersangkutan diberikan honorarium sesuai dengan ketentuan
yang berlaku di UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

Ketiga :  Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan bahwa segala sesuatunya
akan ditinjau kembali apabila terdapat kekeliruan dalam penetapan ini.

PETIKAN Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
Ditetapkandi :Yog yakarta

Pada tanggal : 02 Maret 2026
Rektor,

ttd

Prof. Dr. Ir. Paiman, M.P
NIS. 19650916 199503 1 003;‘

di, S.Si, M.Kom
14 199812 1 006

Tembusan disampaikan kepada :
1. Para Wakil Rektor
2. Para Dekan

3. Para Ketua Program Sarjana
4. Para Ketua Program Magister



Lampiran Keputusan Rektor Universitas PGRI Yogyakarta

Nomor :053.1/SK/REKTOR-UPY/111/2026
Tanggal : 02 Maret 2026
NAMA PENGAJAR SEMESTER/
NO. & NIDN MATA KULIAH KODE MK SKS KELAS PROGRAM
1.5d
54
55 | Dr. Saptaningsih Sumarmi, M.M. Manajemen Sumber Daya Manusia MN32212 3 /A1, A2 Program Sarjana Manajemen
0522107301 Seminar Manajemen (SDM) EKM32212 3 Vi/A1 Program Sarjana Manajemen
Manajemen SDM Strategik E35129 3 1/ Eksekutif Il Program Magister Manajemen
Audit SDM E35215 3 11/ Eksekutif | Program Magister Manajemen
Riset SDM E35217 3 Il / Eksekutif Il Program Magister Manajemen
Manajemen SDM Lanjutan E35106 3 111/ Eksekutif Il Program Magister Manajemen
Perencanaan Penilaian Kinerja SDM E35107 3 111/ Student Lounge Program Magister Manajemen
56
Dst.
etjkan yang sah: Rektor
ol tor Bidang Akademik dan Kelembagaan
ttd

Prof. Dr. Ir, Paiman, M.P
NIS. 19650916 199503 1 003
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PERNYATAAN KEABSAHAN DOKUMEN
BERITA ACARA PERKULIAHAN DAN PENILAIAN

Dokumen ini disusun sebagai bukti keterlaksanaan proses pembelajaran di Universitas PGRI Yogyakarta.

Nama : Latifah Putranti, S.E., M.Sc

NIS : 199312062019062009

Jabatan : Ketua Program Studi Manajemen
Fakultas : Fakultas Bisnis Dan Hukum

Dengan ini menyatakan bahwa dokumen Berita Acara Perkuliahan dan Berita Acara Pengisian Nilai

untuk:

Dosen : Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

Mata Kuliah : MN32212 - Manajemen Sumber Daya Manusia
Kelas : A1.25

Tahun Akademik : Genap 2025/2026

yang dilampirkan merupakan dokumen resmi akademik yang disusun berdasarkan pelaksanaan kegiatan
pembelajaran yang sesungguhnya, terencana, dan terdokumentasi.

Dengan demikian, dokumen ini dinyatakan sah, autentik, valid, dan akuntabel, serta dapat digunakan
sebagai bukti dukung audit mutu internal, akreditasi, evaluasi pembelajaran, dan pelaporan akademik.

Ditetapkan di : Yogyakarta
Pada tanggal : 27 Juli 2026

Ketua Program Studi,

NIS: 199312062019062009
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BERITA ACARA PELAKSANAAN PERKULIAHAN

Dari :

Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

Dosen Matakuliah :

MN32212 / Manajemen Sumber Daya Manusia
Kelas :

Al1.25

Menyatakan bahwa proses input BERITA ACARA PELAKSANAAN PERKULIAHAN untuk matakuliah
tersebut telah berhasil dilakukan. Penginputan BAP tersebut dilakukan dengan cermat. Adapun bila
terjadi kesalahan data, saya bersedia bertanggung jawab penuh.

Berkas daftar nilai mahasiswa saya lampirkan bersama dengan berita acara ini.

Terima kasih.

Hormat saya,

Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

Ringkasan Nilai

Nilai Rata-Rata Kelas : 82.82
Nilai Tertinggi Kelas : 99
Nilai Terendah Kelas : 1.875
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PRESENSI DOSEN MENGAJAR

Dosen : Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

Mata Kuliah : MN32212 / Manajemen Sumber Daya Manusia
SKS : Teori = 3 SKS ;

Periode : 20252 Genap

TA. 20252 Genap

Program Studi : [S1] - Manajemen
: MNJ2025 - Kurikulum OBE Manajemen

Kurikulum 2025
Nama Kelas :Al1.25
Peserta : 25

Pertemuan Waktu & Tempat Materi

Indikator Capai

Hadir Status

Senin, 02 Mar

2026 Penjelasan RPS; Prespektif

Mahasiswa memahami prinsip, fungsi, dan peran

1 09:30 s.d 12:00 ﬁgiiﬁ?en Sumber Daya strategis MSDM 23 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Senin, 09 Mar , i :

9 2026 if;ii%g?gnRgusﬁlggisggk:f Mahasiswa memahami prinsip, fungsi, dan peran 24 J Terealisasi
09:30 s.d 12:00 Manquia y strategis MSDM
Ruang Eksekutif 2
Senin, 16 Mar

3 2026 Tantangan Manajemen Mahasiswa mampu menjelaskan peran strategis 21 J Terealisasi

09:30 s.d 12:00 Sumber Daya Manusia
Ruang Eksekutif 2

MSDM sekaligus menganalisis isu-isu dalam MSDM




Pertemuan Waktu & Tempat

Materi

Indikator Capai

Hadir Status

Senin, 23 Mar

Mahasiswa memahami peran strategis serta

2026 Strategi dan Perencanaan . - o
4 09:30 s.d 12:00 Sumber Daya Manusia Ianae;aalé(;ariljg{f strategi pengelolaan SDM yang visioner 23 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 pil.
Senin, 30 Mar
2026 . . Mahasiswa memahami fungsi MSDM serta berpikir o
> 09:30 s.d 12:00 Job Analysis dan Job Design strategis dalam perencanaan SDM. 23 v Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Senin, 06 Apr
6 2026 Rekrutmen Sumber Daya Mahasiswa menyusun proses rekrutmen dengan 21 J Terealisasi
09:30 s.d 12:00 Manusia pendekatan kolaboratif
Ruang Eksekutif 2
Senin, 13 Apr
2026 . Menerapkan keterampilan strategis dalam proses L
7 09:30 s.d 12:00 Proses Seleksi seleksi karyawan 23 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Senin, 20 Apr
2026 . . L
8 09:30 s.d 12:00 Ujian Tengah Semester (UTS) Ujian Tengah Semester (UTS) 25 vV Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
2812121’ 27 Apr Mahasiswa mengembangkan program pelatihan
9 Pelatihan dan Pengembangan secara kolaboratif serta menyusun strategi inovatif 22 Vv Terealisasi
09:30 5.d 12:00 dalam pemberdayaan SDM
Ruang Eksekutif 2 p y
Senin, 04 May
10 2026 Penilaian Kinerja Mahasiswa mengembangkan proses penilaian kinerja 23 J Terealisasi

09:30 s.d 12:00
Ruang Eksekutif 2

serta menganalisis permasalahan dalam MSDM




Pertemuan Waktu & Tempat Materi Indikator Capai Hadir Status
Senin, 11 May
2026 : 1Mahasiswa mengembangkan strategi karier secara L
1 09:30 s.d 12:00 Pengelolaan Karir kolaboratif dengan orientasi kewirausahaan sosial 22 v Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Senin, 18 May
12 2026 Penqaaiian Mahasiswa memahami peran MSDM dalam 24 J Terealisasi
09:30 s.d 12:00 994 kompensasi dan menganalisis permasalahannya
Ruang Eksekutif 2
Senin, 25 May
2026 . . Mahasiswa menjelaskan prinsip kompensasi serta L
13 09:30 s.d 12:00 Tunjangan dan Insentif menganalisis isu terkait tunjangan dan insentif 18 v Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Senin, 01 Jun 2026 Mahasiswa menunjukkan sikap etis dan empatik dalam
14 09:30 s.d 12:00 Etika dan Serikat Kerja sistem MSDM serta menganalisis isu hubungan 21 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 industrial
Senin, 08 Jun 2026 Manajemen Sumber Daya Mahasiswa memahami peran MSDM lintas negara L
15 09:30 s.d 12:00 X . . 22 Vv Terealisasi
: Manusia Global serta merancang strategi adaptif dalam konteks global
Ruang Eksekutif 2
Senin, 15 Jun 2026
16 09:30s.d 12:00 Ujian Akhir Semester (UAS) Ujian Akhir Semester (UAS) 22 v Terealisasi

Ruang Eksekutif 2




(Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.)
Dicetak pada 20-07-2026
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Dosen

UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

JI. PGRI I Sonosewu No. 117 Yogyakarta - 55182 Telp. (0274) 376808 Fax. (0274) 376808

: Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

E-mail : info@upy.ac.id

DAFTAR PRESENSI MAHASISWA

Mata Kuliah : MN32212 / Manajemen Sumber Daya Manusia

TA. 20252 Genap

Program Studi : [S1] - Manajemen
: MNJ2025 - Kurikulum OBE Manajemen

Kurikulum

SKS : Teori = 3 SKS ; 2025
Periode : 20252 Genap Nama Kelas ~ : A1.25
Peserta : 25

# | NPM Nama Mahasiswa 112|3(4(5|{6|7(8(9(10|11 (12|13 |14 |15 | 16 | jml | % Hadir
1 | 25133200001 | Resa Maula Khaerani VIVIVIVIVIVIVIVIVIVYV Y| VY| V[V |V ]V ] 16 |100.00%
2 | 25133200004 | Fahmi Fauzi VI IVIV]|-]- v VA Y - - 6 37.50%
3 | 25133200007 | Nazar Umar Syahputra YA VIV IVIVIVIVI] V]| - | V]| - v 11 | 68.75%
4 | 25133200009 | Viola Chelsea Putri Mahantari VIVIVIVIVIVIVIVIVIV Y| Y| V[V |V ]V ] 16 |100.00%
5 | 25133200010 | Almira Amadea VIVIVIVIVIV|VIVIVY|I VY[ V|V [V ]|V |V ] 16 |100.00%
6 | 25133200011 | Eko Wahyu Febrian VIVIVIVIVIVIVIVIY| V|V |V ] - - | v | 13 | 81.25%
7 |1 25133200013 | Via Virensa VIV IVIVIV|VIVIVIY| V|V IV | Y|V |V ]V ]| 16 |100.00%
8 | 25133200014 | Indri Purwandari VIV]V VI -|VIVI|V] VY VIV |V |V |V |13] 81.25%




# | NPM Nama Mahasiswa 1(2{3(4|5(6|7(8|9(10(11 (12|13 (14|15 |16 | jml | % Hadir
9 | 25133200015 | Diah Defiyani VIV IVIVIV|VIVIVIY| V|V IV | Y|V |V ]V ] 16 |100.00%
10 | 25133200016 | Rama Septiyo VIV VIVIVIVIVIV|I VI V|V | V|V |V ] VY] 15] 9375%
11 | 25133200017 | Leoca Yuliana Shepa VIV IVIVIVIVIVIVIV|I VY| VIV |V |V ]|V ]|V |16 ]100.00%
12 | 25133200020 | Lani Tri Harsanti VIVIVIVIVIVIVIVIVI VY[ V|V [V ]|V | V] 16 |100.00%
13 | 25133200021 | Novitasari Setyowati VIVIVIVIVIVIVIYI|V| V|V |V V| Vv |V | 15| 93.75%
14 | 25133200024 | Muhammad Iksan Gunawan VIVIVIVIVIVIVIVIVIV Y| Y| V[V |V ]V ] 16 |100.00%
15 | 25133200027 | Tegar Prasetio V|V VIVIVIVIVIV| V|V |V V|V |V ]| 14| 87.50%
16 | 25133200028 | Giska Amilia VIVIVIVIVIVIVI VIV Y| V|V IV | Y|V ]|V ] 16 |100.00%
17 | 25133200030 | Galuh Candri Iga Mawarni VIV IVIVIV|VIVIVIY| V|V IV | Y|V |V ]V ] 16 |100.00%
18 | 25133200031 | Fadhilah Norma Hayati VIV IVIVIV|VIVIVIY| V|V IV | Y|V |V ]V ]| 16 |100.00%
19 | 25133200032 | pammadinata Cahiya Putra viviviviviviviviv|v v ]v]|v|v|v]v]16|100.00%
20 | 25133200033 | Wahyu Krismadani v 1 6.25%

21 | 25133200035 | Asfi Waraehan Karimima VIVIVIVIVIVIVIVIVIV Y| VY| V[V |V ]V ] 16 |100.00%
22 | 25133200036 | Waly Fadhillah Farras Ayyasy VIVIVIVI]Y AR VI iV |V |V |V |V ]|V |14] 87.50%
23 | 25133200037 | Maida Bernessa Helga Jelita VIVIVIVIVIVIVIVIVIVY | V|V I|Y |V ]|V ]V |16 |100.00%
24 | 25133200110 | Dani Oktafiya VIVIVIVIVIVIVIVIV] V]| V]|V V|V |V ] 15| 93.75%
25| 25133200112 | Eka Deslani Nur Wahyu Ningrum VIV IVIVIV|VIVIVIVY| V|V IV | Y|V |V ]V ]| 16 |100.00%




(Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.)
Dicetak pada 20-07-2026
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Daftar Nilai Mahasiswa

Dosen : Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M. Program Studi : [S1] - Manajemen
Mata Kuliah : MN32212 / Manajemen Sumber Daya Manusia . : MNJ2025 - Kurikulum OBE Manajemen
Kurikulum 202
SKS . Teori = 3 SKS ; 5
Periode : 20252 Genap Nama Kelas ~ : A1.25
Peserta : 25
Ujian Ujian Ujian
. Tugas : Tugas Ujian Tengah Akhir - o
# | NPM II:I/IzllIll:siswa Kal;a;h;z;n Presentasi (Iilga';ns Kelompok | Esai/Tertulis | Semester | Semester ANl::f;i' I-II\Ilﬂ'half Al\f[lgtlif
o8 (12.5 %) 0/') (25 %) (11.25 %) (UTS) (UAS)
° (10 %) (10 %)
1 | 25133200001 | Resa Maula 100 100 80 100 100 85 85 93 A 4
Khaerani
2 25133200004 | Fahmi Fauzi 20 0 0 0 0 0 0 2 E 0
3 | 25133200007 | Nazar Umar 75 95 100 95 100 95 95 94 A 4
Syahputra
Viola Chelsea
4 25133200009 | Putri 100 100 95 95 95 95 90 95 A 4
Mahantari
5 | 25133200010 | Almira 100 95 95 90 90 85 85 91 A 4
Amadea




Ujian Ujian Ujian
. Tugas : Tugas Ujian Tengah Akhir s -
# | NPM lltrdzlllllgsiswa K(ell;aglz;a;n Presentasi (Iilga';ns Kelompok | Esai/Tertulis | Semester | Semester Eﬁ;ﬁi Iiﬂilf Al\?ﬂ(‘?
R (12.5 %) %) (25 %) (11.25 %) (UTS) (UAS)
° (10 %) (10 %)
6 | 25133200011 | Eko Wahyu 15 0 0 0 0 0 0 1 E 0
Febrian
7 | 25133200013 | Via Virensa 100 95 95 95 90 85 85 93 A 4
Indri
8 | 25133200014 . 100 95 90 90 95 95 95 93 A 4
Purwandari
9 | 25133200015 | Diah Defiyani 100 90 95 95 95 95 95 95 A 4
10 | 25133200016 | Rama Septiyo 95 95 90 95 90 85 85 91 A 4
Leoca
11 | 25133200017 | Yuliana 100 90 90 95 90 95 95 93 A 4
Shepa
12 | 25133200020 | Lani Tri 100 100 100 100 100 90 90 98 A 4
Harsanti
13 | 25133200021 | Novitasari 100 95 95 95 90 90 90 94 A 4
Setyowati
Muhammad
14 | 25133200024 | Iksan 100 93 94 94 90 95 95 94 A 4
Gunawan
15 | 25133200027 | Tegar 95 96 90 90 90 90 90 91 A 4
Prasetio
16 | 25133200028 | Giska Amilia 100 95 95 95 85 85 85 92 A 4
17 | 25133200030 | Galub Candri 100 100 100 100 100 95 95 99 A 4

Iga Mawarni




Ujian Ujian Ujian
. Tugas : Tugas Ujian Tengah Akhir s -
# | NPM lltrdzlllllgsiswa K(ell;aglz;a;n Presentasi (Iilga';ns Kelompok | Esai/Tertulis | Semester | Semester Eﬁ;ﬁi Iiﬂilf Al\?ﬂ(‘?
e (12.5 %) (y‘) (25 %) (11.25 %) (UTS) (UAS)
’ (10 %) (10 %)
Fadhilah
18 | 25133200031 | Norma 100 95 90 95 85 85 85 91 A 4
Hayati
Rammadinata
19 | 25133200032 | Cahiya Putra 90 100 100 100 90 90 90 95 A 4
Ramadhan
20 | 25133200033 | WVabyu 15 0 0 0 0 0 0 1 E 0
Krismadani
Asfi
21 | 25133200035 | Waraehan 100 95 95 95 90 85 85 93 A 4
Karimima
Waly
22 | 25133200036 | F2dhillah 85 95 95 95 90 95 95 93 A 4
Farras
Ayyasy
Maida
23 | 25133200037 | Bernessa 100 95 95 95 90 90 90 94 A 4
Helga Jelita
24 | 25133200110 | Dani Oktafiya 100 95 95 95 90 90 90 94 A 4
Eka Deslani
25 | 25133200112 | Nur Wahyu 100 95 95 95 90 80 80 92 A 4
Ningrum

Dosen




(Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.)
Dicetak pada 20-07-2026



