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PETIKAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

Nomor: 053.1 /SK/REKTOR-UPY/Ill/2026

Tentang
PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH SEMESTER GENAP
TAHUN AKADEMIK 2025/2026 DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA
Menimbang : dst.
Mengingat : dst.
Memperhatikan: dst.

MEMUTUSKAN

Menetapkan : PENGANGKATAN DOSEN PENGAMPU MATA KULIAH SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2025/2026
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

Pertama :  Mengangkat Saudara yang namanya tersebut pada lajur 2 Lampiran keputusan ini sebagai
Dosen Pengampu Mata Kuliah pada Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026.
Kedua : Menugaskan kepada para Dosen Pengampu Mata Kuliah dimaksud untuk melaksanakan

pembelajaran matakuliah sebagaimana tercantum pada lajur 3 lampiran keputusan ini dengan
sebaik-baiknya dan kepada yang bersangkutan diberikan honorarium sesuai dengan ketentuan
yang berlaku di UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

Ketiga :  Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan bahwa segala sesuatunya
akan ditinjau kembali apabila terdapat kekeliruan dalam penetapan ini.

PETIKAN Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
Ditetapkandi :Yog yakarta

Pada tanggal : 02 Maret 2026
Rektor,

ttd

Prof. Dr. Ir. Paiman, M.P
NIS. 19650916 199503 1 003;‘

di, S.Si, M.Kom
14 199812 1 006

Tembusan disampaikan kepada :
1. Para Wakil Rektor
2. Para Dekan

3. Para Ketua Program Sarjana
4. Para Ketua Program Magister



Lampiran Keputusan Rektor Universitas PGRI Yogyakarta

Nomor :053.1/SK/REKTOR-UPY/111/2026
Tanggal : 02 Maret 2026
NAMA PENGAJAR SEMESTER/
NO. & NIDN MATA KULIAH KODE MK SKS KELAS PROGRAM
1.5d
54
55 | Dr. Saptaningsih Sumarmi, M.M. Manajemen Sumber Daya Manusia MN32212 3 /A1, A2 Program Sarjana Manajemen
0522107301 Seminar Manajemen (SDM) EKM32212 3 Vi/A1 Program Sarjana Manajemen
Manajemen SDM Strategik E35129 3 1/ Eksekutif Il Program Magister Manajemen
Audit SDM E35215 3 11/ Eksekutif | Program Magister Manajemen
Riset SDM E35217 3 Il / Eksekutif Il Program Magister Manajemen
Manajemen SDM Lanjutan E35106 3 111/ Eksekutif Il Program Magister Manajemen
Perencanaan Penilaian Kinerja SDM E35107 3 111/ Student Lounge Program Magister Manajemen
56
Dst.
etjkan yang sah: Rektor
ol tor Bidang Akademik dan Kelembagaan
ttd

Prof. Dr. Ir, Paiman, M.P
NIS. 19650916 199503 1 003
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PERNYATAAN KEABSAHAN DOKUMEN
BERITA ACARA PERKULIAHAN DAN PENILAIAN

Dokumen ini disusun sebagai bukti keterlaksanaan proses pembelajaran di Universitas PGRI Yogyakarta.

Nama : Dr. Tasrim, S.E., M.Si.

NIS : 198212102023021001

Jabatan : Ketua Program Studi Magister Manajemen
Fakultas : Fakultas Bisnis Dan Hukum

Dengan ini menyatakan bahwa dokumen Berita Acara Perkuliahan dan Berita Acara Pengisian Nilai

untuk:
Dosen : Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.
Mata Kuliah : E35106 - Manajemen SDM Lanjutan
Kelas : 24.MMO02
Tahun Akademik : Genap 2025/2026

yang dilampirkan merupakan dokumen resmi akademik yang disusun berdasarkan pelaksanaan kegiatan
pembelajaran yang sesungguhnya, terencana, dan terdokumentasi.

Dengan demikian, dokumen ini dinyatakan sah, autentik, valid, dan akuntabel, serta dapat digunakan
sebagai bukti dukung audit mutu internal, akreditasi, evaluasi pembelajaran, dan pelaporan akademik.

Ditetapkan di : Yogyakarta
Pada tanggal : 27 Juli 2026

Ketua Program Studi,

NIS: 198212102023021001
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BERITA ACARA PELAKSANAAN PERKULIAHAN

Dari :

Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.
Dosen Matakuliah :

E35106 / Manajemen SDM Lanjutan
Kelas :

24 MMO02

Menyatakan bahwa proses input BERITA ACARA PELAKSANAAN PERKULIAHAN untuk matakuliah
tersebut telah berhasil dilakukan. Penginputan BAP tersebut dilakukan dengan cermat. Adapun bila
terjadi kesalahan data, saya bersedia bertanggung jawab penuh.

Berkas daftar nilai mahasiswa saya lampirkan bersama dengan berita acara ini.

Terima kasih.

Hormat saya,

o ]|

Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

Ringkasan Nilai

Nilai Rata-Rata Kelas : 86.87
Nilai Tertinggi Kelas : 95.5
Nilai Terendah Kelas : 19.5



https://upy.ac.id

UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

JI. PGRI I Sonosewu No. 117 Yogyakarta - 55182 Telp. (0274) 376808 Fax. (0274) 376808

E-mail : info@upy.ac.id

PRESENSI DOSEN MENGAJAR
TA. 20252 Genap

Dosen : Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M. Program Studi : [S2] - Magister Manajemen

Mata Kuliah : E35106 / Manajemen SDM Lanjutan Kurikulum : K2024 - K2024

SKS : Teori = 3 SKS ; Nama Kelas  : 24.MMO02

Periode : 20252 Genap Peserta : 15

Pertemuan Waktu & Tempat Materi Indikator Capai Hadir Status
Selasa, 03 Mar 2026

1 16:10 s.d 18:40 Evolusi HRM mampu memahami evolusi HRM 15 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2

Selasa, 10 Mar 2026
2 16:10 s.d 18:40
Ruang Eksekutif 2

Konsep HR sebagai strategic
partner

Mampu menjelaskan kembali HR sebagai

) 15 Vv Terealisasi
strategic partner

Selasa, 17 Mar 2026
3 16:10 s.d 18:40 RBV & Human Capital Theory
Ruang Eksekutif 2

Mampu memahami RBV Theory 13 Vv Terealisasi

Selasa, 24 Mar 2026
4 16:10 s.d 18:40 RBV & Human Capital Theory
Ruang Eksekutif 2

Mampu memahami Human Capital Theory 13 Vv Terealisasi




Pertemuan Waktu & Tempat Materi Indikator Capai Hadir Status
Selasa, 31 Mar 2026

5 16:10 s.d 18:40 Succession & talent pipeline Mampu menyiapkan succession 14 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Selasa, 07 Apr 2026 . . .

6 16:10 s.d 18:40 Succession & talent pipeline Mampu rl?enjella skan kembal} kl)agalmana 14 vV Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 menylapkan talenta manajeria
Selasa, 14 Apr 2026 Manajemen Kinerja dan Mampu memahami tentang manajemen kinerja L

7 16:10 s.d 18:40 Feedback dan feedback pada k 14 V Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 eedbac an feedback pada karyawan
Selasa, 21 Apr 2026 . : .

8 16:10 s.d 18:40 Strategi Kompensasi prampu menjelaskan kemball tentang strateg| 14 Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 p
Selasa, 28 Apr 2026

9 16:10 s.d 18:40 HR dan organizational culture = Mampu mengetahu tentang budaya organisasi 14 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Selasa, 05 May 2026 .

10 16:10 5.d 18:40 ESG & Sustainable HRM prampu mengetahul tentang B8G dan 14 ¥ Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 eberlanjutan Manajemen
Selasa, 12 May 2026 . : .

11 16:10 s.d 18:40 Global Human Resource glligleﬁu menjelaskan kembali SDM pada dunia 13 Vv Terealisasi
Ruang Eksekutif 2
Selasa, 19 May 2026 : . .

12 16:10 s.d 18:40 Konflik dan Negosiasi Malm l]i)ukmenangam case terkait konflik, dan 13 vV Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 melakukan negosiasi
Selasa, 26 May 2026

13 16:10 s.d 18:40 Inovasi Sumber Daya Manusia =~ Mampu membuat inovasi dalam SDM 14 vV Terealisasi

Ruang Eksekutif 2




Pertemuan Waktu & Tempat Materi Indikator Capai Hadir Status
Selasa, 02 Jun 2026 . g
14 16:10 .d 18:40 Human Respur_cg dalam Mampu mengetahui adanya transformasi digital 14 J Terealisasi
: Transfomasi Digital dalam SDM
Ruang Eksekutif 2
Selasa, 09 Jun 2026 Human Resource dalam Mampu mempresentasikan case study dengan L
15 16:10 5.d 18:40 Transfomasi Digital topik transformasi digital 14 v Terealisasi
Ruang Eksekutif 2 g p g
Selasa, 16 Jun 2026 Mampu menyelesaikan soal dengan tepat dan
16 16:10 s.d 18:40 Ujian Akhir Semester b 14 Vv Terealisasi
; enar
Ruang Eksekutif 2

Dicetak pada 20-07-2026
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Dosen

UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

JI. PGRI I Sonosewu No. 117 Yogyakarta - 55182 Telp. (0274) 376808 Fax. (0274) 376808

: Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.

E-mail : info@upy.ac.id

DAFTAR PRESENSI MAHASISWA

TA. 20252 Genap

Program Studi : [S2] - Magister Manajemen

Mata Kuliah : E35106 / Manajemen SDM Lanjutan Kurikulum : K2024 - K2024

SKS : Teori = 3 SKS ; Nama Kelas : 24.MMO02

Periode : 20252 Genap Peserta : 15

# | NPM Nama Mahasiswa 112|3(4(5|6|7(8(9(10|11 (12|13 |14 |15 |16 | jml | % Hadir
1 | 24233540034 | Lifandy Meyca Boedi Ananta VIV VIVIVI VIV V| VIV |V | V]|V |V ]| 14| 87.50%
2 | 24233540037 | Danang Syarif Hidayatulloh VIVIVIVIVIVIVIVIVIV | V|V I|Y |V ]|V ]V |16 |100.00%
3 | 24233540038 | Metawina Eriyanti VIVIVIVIVIVIVIVIVIV | V|V I|Y | V]|V ]V |16 |100.00%
4 | 24233540041 | Amat Kolbin Salim VIVIVIVIVIVIVIVIVIVY] - | Y| V| V|V |V ]|15] 9375%
5 | 24233540042 | Gery Setyo Arnoldi VIVIVIVIVIVIVIVIVIV Y| Y| V[V |V ]V ] 16 |100.00%
6 | 24233540043 | Lilis Dwi Aryani VIVIVIVIVIVIVIVIVIVI V|V | Y| VY|V |V |16 ]|100.00%
7 | 24233540046 | Firda Dwi Meilia VIVIVIVIVIVIVIVIVIV I V|V | Y| VY|V |V |16 ]|100.00%
8 | 24233540049 | Fatkhur Rohman VIV IVIVIVIVIVIVIV| V|V IV | Y|V |V ]V] 16 |100.00%
9 | 24233540052 | Niken Andriyani VIVIVIVIVIVIVIVIVIV Y| Y| V[V |V ]V ] 16 |100.00%




# | NPM Nama Mahasiswa 112|3(4(5|{6|7(8(9(10|11 (12|13 |14 |15 |16 |jml | % Hadir
10 | 24233540057 | Sugeng Prihatin VIV IVIVIV|VIVIVIY| V|V IV | Y|V |V ]V ] 16 |100.00%
11 | 24233540059 | R. Hendradi Setyawan VIVIVIVIV|VIVIVIV] V|V V|V |V |V ]| 15| 9375%

12 | 24233540060 | Isan Nurul Ihsan VIV IVIVIVIVIVIVIV| V|V IV | Y|V |V ]V] 16 ]|100.00%
13 | 24233540061 | Latifah VIVIVIVIVIVIVI VIV VY| V|V IV | Y|V ]|V ]16|100.00%
14 | 24233540064 | Tegar Bella Samudera VIV - - - - - 2 12.50%

15 | 24233540065 | Desyvia Endarto VIVIVIVIVIVIVIVIV|IV | V|V I|Y | V]|V ]V |16 |100.00%

Dicetak pada 20-07-2026
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Daftar Nilai Mahasiswa

Dosen : Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M. Program Studi : [S2] - Magister Manajemen
Mata Kuliah : E35106 / Manajemen SDM Lanjutan Kurikulum : K2024 - K2024
SKS : Teori = 3 SKS ; Nama Kelas :24.MMO02
Periode : 20252 Genap Peserta : 15
Ujian
. . Observasi/Penilaian Tengah s s
# | NPM Nama Mahasiswa Ke(l;e(l)do;r)an R:als g (;/11)51 Kinerja Semester ﬁ:ﬁ; I_I;Ei::f Aﬁlgﬁ
? 0 (50 %) (UTS)
(25 %)
1 | 24233540034 | Lifandy Meyca Boedi 75 85 85 90 85 A- 3.75
Ananta
2 | 24233540037 | Danang Syarif 90 90 90 90 90 A 4
Hidayatulloh
3 | 24233540038 | Metawina Eriyanti 100 95 95 95 95 A 4
4 | 24233540041 | Amat Kolbin Salim 95 90 85 90 88 A- 3.75
5 | 24233540042 | Gery Setyo Arnoldi 100 90 90 95 92 A 4
6 | 24233540043 | Lilis Dwi Aryani 100 95 95 95 95 A 4




Ujian

. . Observasi/Penilaian Tengah - s
# | NPM Nama Mahasiswa Ke(llle(l)do;r)an R(els g (;/11)51 Kinerja Semester ﬁ:}fi; I_I;Eif:f Aﬁlgﬁ
- ° (50 %) (UTS)
(25 %)
7 | 24233540046 | Firda Dwi Meilia 100 95 95 95 95 A 4
8 | 24233540049 | Fatkhur Rohman 100 85 85 90 87 A- 3.75
9 | 24233540052 | Niken Andriyani 100 95 95 95 95 A 4
10 | 24233540057 | Sugeng Prihatin 100 90 90 90 91 A 4
11 | 24233540059 | B- Hendradi 95 85 90 90 89 A- 3.75
Setyawan
12 | 24233540060 | Isan Nurul Thsan 100 90 90 90 91 A 4
13 | 24233540061 | Latifah 100 95 95 95 95 A 4
14 | 24233540064 gegarBe”a 75 80 0 0 19 E 0
amudera
15 | 24233540065 | Desyvia Endarto 100 90 90 90 91 A 4

Dicetak pada 20-07-2026

(Dr. Saptaningsih Sumarmi, S.E., M.M.)




