




Nama Dosen

Mata Kuliah 

Program Studi

Kelas

Semester

Tahun Akademik

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

S3

S6

S7

S9

S10

S11

P1

P2

KU6

: Arsitektur

=  KONTRAK KULIAH  =

: Lukas Bimo Pramono 

: Etika Profesi [TKM141 53]

Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan.

: 23.A1

: Ganjil

: 2025/2026

CPMK 1

Mahasiswa mampu menginterpretasikan prinsip-prinsip etika profesi, Kode Etik Arsitek dan Kaidah 

Tata Laku IAI, serta peraturan perundang-undangan (UU Arsitek) sebagai landasan fundamental 

dalam praktik arsitektur di Indonesia.

CPMK 2

Mahasiswa mampu menerapkan standar profesionalisme dalam pengelolaan hubungan kerja (dengan 

klien, sejawat, dan masyarakat) serta menyusun dokumen kontraktual (Surat Perjanjian Kerja) yang 

memenuhi aspek legalitas, keadilan, dan transparansi.

CPMK 3

Mahasiswa mampu menganalisis secara kritis dilema etis yang kompleks terkait Hak Kekayaan 

Intelektual (HAKI), dampak penggunaan teknologi (Artificial Intelligence), serta tanggung jawab 

sosial dan lingkungan dalam pengambilan keputusan desain.

CPMK 4

Mahasiswa mampu merumuskan sikap profesional pribadi (manifesto) yang berintegritas dan 

bertanggung jawab sebagai pedoman moral dalam menghadapi tantangan realitas praktik arsitektur 

masa depan.

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)

Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan 

kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila.

Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan.

Memiliki sikap etis dan estetis, komunikatif, adaptif, dan apresiatif.

Mampu mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam 

maupun diluar kampus UPY.

Menunjukkan  sikap  bertanggung  jawab  atas  pekerjaan  dibidang  keahliannya  secara mandiri.

Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara.

Menguasai konsep teoritis tentang arsitektur, perancangan arsitektur, estetika, tanggap bencana, 

sistem struktur dan utilitas bangunan.

Menguasai prinsip sains bangunan, landscape, perencanaan dan perancangan kota, permukiman, 

arsitektur Nusantara, ekologi, mitigasi bencana dan pemaknaan dalam arsitektur.



1 Pengantar Etika Profesi 7 Negosiasi & Komunikasi Profesional

2 Peran dan Posisi Organisasi Profesi Arsitek 8 HAKI, Kreativitas, & Disrupsi AI (Kepemilikan)

3 Kode Etik & Kaidah Tata Laku 9 Archipreneurship : Etika sebagai Aset Bisnis

4 Dinamika Arsitek & Klien 10 Refleksi & Perumusan Sikap Etis Pribadi

5 Hubungan Antar Sejawat & Ekosistem Profesi

6 Legalitas Praktik: Kontrak Kerja Konstruksi

No. Bobot

1

10%

20%

30%

40%

2 10%

3 15%

100%

1

: 100 menit

: 240 menit

2

3

4

5

6

 PERKULIAHAN

75%

Total 

KETENTUAN DAN TATA TERTIB

Materi Pembelajaran

Peniliaan Hasil Belajar

Ujian Akhir Semester 

Kehadiran 

03 Maret 2025

Meyetujuhi,

Perkuliahan dilaksanakan dengan metode tatap muka dan belajar madiri dengan bobot

2 SKS, dengan rincian sebagai berikut:

1. Kuliah tatap muka

2. Tugas mandiri

Toleransi keterlambatan kehadiran saat jam perkuliahan maksimal 15 menit.

Mahasiswa wajib mengerjakan dan mengumpulkan tugas mingguan yang diberikan oleh dosen 

pengampu mata kuliah sebagai salah satu syarat untuk memperoleh nilai.

Mengetahui

Kepala Program Studi

Rachmat Wahyu Prabowo, S.T., M.Eng.

NIS.19850716 202307 1 001

Dosen Pengampu Perwakilan Kelas

THERESIA ANES MAYLINDA PUTRI

Ar. Lukas Bimo Pramono, S.T., M.Sc. Theresia Anes Maylinda Putri

NIS.19850716 202307 1 001 NPM. 23111400002

Mahasiswa wajib hadir minimal 75% dari total pertemuan tatap muka (yaitu minimal 12 kali 

dari 15 pertemuan) sebagai salah satu syarat kelulusan mata kuliah.

Mahasiswa wajib hadir dan mengikuti Ujian Akhir Semester (UAS) sebagai salah satu syarat 

kelulusan mata kuliah.

Mahasiswa wajib bersikap sopan, saling menghargai & berpakaian rapi selama di area kampus, 

baik saat perkuliahan berlangsung maupun di luar waktu perkuliahan sesuai tata tertib 

Yogyakarta,

Uraian 

Tugas-tugas

CPMK 1

Mahasiswa mampu menginterpretasikan prinsip-prinsip etika profesi, Kode 

Etik Arsitek dan Kaidah Tata Laku IAI, serta peraturan perundang-undangan 

(UU Arsitek) sebagai landasan fundamental dalam praktik arsitektur di 

Indonesia.

CPMK 2

Mahasiswa mampu menerapkan standar profesionalisme dalam pengelolaan 

hubungan kerja (dengan klien, sejawat, dan masyarakat) serta menyusun 

dokumen kontraktual (Surat Perjanjian Kerja) yang memenuhi aspek legalitas, 

keadilan, dan transparansi.

CPMK 3

CPMK 4

Mahasiswa mampu menganalisis secara kritis dilema etis yang kompleks terkait 

Hak Kekayaan Intelektual (HAKI), dampak penggunaan teknologi (Artificial 

Intelligence), serta tanggung jawab sosial dan lingkungan dalam pengambilan 

keputusan desain.

Mahasiswa mampu merumuskan sikap profesional pribadi (manifesto) yang 

berintegritas dan bertanggung jawab sebagai pedoman moral dalam 

menghadapi tantangan realitas praktik arsitektur masa depan.



    : ARSITEKTUR     : TKM141 53     : GANJIL

    : 2025/2026     : ETIKA PROFESI     : KAMIS

    : KAMIS     : 2 SKS     : 10:20 s.d 12:00 WIB

    : LUKAS BIMO PRAMONO [0516078501]     : 23.A1     : 307A

NP Mahasiswa 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

11 Sep 2025 18 Sep 2025 25 Sep 2025 2 Oct 2025 9 Oct 2025 16 Oct 2025 23 Oct 2025 30 Oct 2025 6 Nov 2025 13 Nov 2025 20 Nov 2025 27 Nov 2025 4 Dec 2025 11 Dec 2025 18 Dec 2025

1 M. REZI ALFIL PANNANI X √ X √ √ √ √ √ X √ √ √ √ √ √ 12 80%

2 ANANG ARIF SAPUTRA √ √ √ √ X √ X √ √ √ √ √ √ √ √ 13 87%

3 ADI WIDIANTO X X X X X X X X X X X X X X X 0 0%

4 DIAN PERTIWI SEKAR SARI √ √ √ X X √ X √ √ √ √ √ √ √ √ 12 80%

5 THERESIA ANES MAYLINDA PUTRI √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ X √ √ √ 14 93%

6 RIKI WIJAYA √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 15 100%

7 ANGGA NUR ADITYA SAPUTRA √ √ √ √ √ √ √ X √ √ √ √ √ √ √ 14 93%

8 NURUL MUTHMAINNAH √ √ √ X √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 14 93%

9 VERDYANSYAH YUGO SAPUTRA √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ X 14 93%

10 DWI AGUNG NUGROHO √ √ √ √ X √ √ √ √ √ √ X √ √ √ 13 87%

11 AFIANA AGUSTIN √ √ √ √ √ X √ √ √ √ √ √ √ X X 12 80%

12 ALFADILA KEYSHA DEWI √ √ X √ √ X √ √ √ √ √ √ √ X X 11 73%

Lembar 1 : Untuk Dosen

Lembar 2 : Untuk Arsip Program Studi

12

%

Hadir

   Jl. PGRI I Sonosewu No. 117  Yogyakarta Telp. 0274-376808, 373198 Fax. 0274-376808

  Universitas PGRI Yogyakarta

DAFTAR HADIR KULIAH

No Nama Mahasiswa B/U/P Jumlah

Hadir

Dosen

Matakuliah

Bobot

Kelas

Kode Matakuliah Semester

Hari

Pukul

Ruang

Program Studi

20111400034

Semester

Tahun Akademik

22111400005

22111400016

23111400002

23111400005

23111400008

22111400016

23111400010

23111400012

23111400014

24111400004

24111400014



  Universitas PGRI Yogyakarta
   Jl. PGRI I Sonosewu No. 117  Yogyakarta Telp. 0274-376808, 373198 Fax. 0274-376808 

REKAP NILAI

    : ARSITEKTUR     : TKM141 53     : GANJIL

    : 2025/2026     : ETIKA PROFESI     : KAMIS

    : KAMIS     : 2 SKS     : 10:20 s.d 12:00 WIB

    : LUKAS BIMO PRAMONO [0516078501]     : 23.A1     : 307A
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1 M. REZI ALFIL PANNANI 83 86 80 83 A-

2 ANANG ARIF SAPUTRA 83 82 87 83 A-

3 ADI WIDIANTO 0 73 0 7 E

4 DIAN PERTIWI SEKAR SARI 83 82 80 82 A-

5 THERESIA ANES MAYLINDA PUTRI 86 82 93 87 A

6 RIKI WIJAYA 94 80 100 94 A

7 ANGGA NUR ADITYA SAPUTRA 83 80 93 84 A-

8 NURUL MUTHMAINNAH 86 83 93 87 A

9 VERDYANSYAH YUGO SAPUTRA 83 80 93 84 A-

10 DWI AGUNG NUGROHO 86 80 87 86 A

11 AFIANA AGUSTIN 76 60 80 75 B+

12 ALFADILA KEYSHA DEWI 74 70 73 73 B

Lembar 1 : Untuk Dosen     Yogyakarta,        

Lembar 2 : Untuk Arsip Program Studi Dosen Pengampu

CPMK:

CPMK 1

CPMK 2

CPMK 3

CPMK 4 Mahasiswa mampu merumuskan sikap profesional pribadi (manifesto) yang berintegritas dan bertanggung jawab sebagai pedoman moral dalam menghadapi tantangan realitas praktik arsitektur masa depan.

Mahasiswa mampu menginterpretasikan prinsip-prinsip etika profesi, Kode Etik Arsitek dan Kaidah Tata Laku IAI, serta peraturan perundang-undangan (UU Arsitek) sebagai landasan fundamental dalam praktik arsitektur di Indonesia.

Mahasiswa mampu menerapkan standar profesionalisme dalam pengelolaan hubungan kerja (dengan klien, sejawat, dan masyarakat) serta menyusun dokumen kontraktual (Surat Perjanjian Kerja) yang memenuhi aspek legalitas, keadilan, dan 

transparansi.

Mahasiswa mampu menganalisis secara kritis dilema etis yang kompleks terkait Hak Kekayaan Intelektual (HAKI), dampak penggunaan teknologi (Artificial Intelligence), serta tanggung jawab sosial dan lingkungan dalam pengambilan keputusan 

desain.

83 835

Semester Bobot Pukul

Dosen Kelas Ruang

100%

20111400034 46 96 83 5 83

NILAI AKHIR

Program Studi Kode Matakuliah Semester

Tahun Akademik Matakuliah Hari

75% 10% 15% 100%
CPMK CPMK 1 CPMK 2 CPMK 3 CPMK 4

No NP Mahasiswa Nama Mahasiswa
REKAP TUGAS MINGGUAN KOMULATIF NILAI

10% 20% 30% 40%

22111400016 87 96 83 5 83
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22111400005 89 96

23111400005 88 96 94 4 94

23111400002 87 96 86 5 86

23111400010 88 96 86 5 86

23111400008 85 96 83 4 83

3 76

23111400014 85 96 86 4 86

23111400012 85 96 83 4 83

22111400016 0 0 0 5 0

Januari 2026

LUKAS BIMO PRAMONO

24111400014 89 96 74 4 74

24111400004 89 96 76



Universitas PGRI Yogyakarta
Jl. PGRI I Sonosewu No. 117 Yogyakarta Telp. 0274-376808, 373198 Fax. 0274-376808

: ARSITEKTUR Kelas : 23.A1

: ETIKA PROFESI [TKM141 53] Hari : KAMIS

: 2 SKS Pukul : 10:20 s.d 12:00 WIB

: LUKAS BIMO PRAMONO [0516078501] Ruang : 307A

Pert Pokok Bahasan Jml Mhs Paraf

I 11 Sep 2025
Penjelasan RPS &  Pengantar Etika 

Profesi
10

II 18 Sep 2025
Peran dan Posisi Organisasi Profesi 

Arsitek
11

III 25 Sep 2025
Kode Etik dan Kaidah Tata Laku 

Arsitek
9

IV 2 Oct 2025
Hubungan Antar Sejawat & 

Ekosistem Profesi 1
9

V 9 Oct 2025
Hubungan Antar Sejawat & 

Ekosistem Profesi 2
8

VI 16 Oct 2025
Legalitas Praktik: Kontrak Kerja 

Konstruksi
9

VII 23 Oct 2025
Etika Negosiasi & Komunikasi 

Profesional
9

VIII 30 Oct 2025
HAKI, Kreativitas, & Disrupsi 

Kecerdasan Buatan (AI)
10

IX 6 Nov 2025
Archipreneurship: Etika sebagai Aset 

Bisnis
10

X 13 Nov 2025
Refleksi & Perumusan Sikap Etis 

Pribadi
11

XI 20 Nov 2025 Tugas Besar Etika Profesi Arsitek #1 11

XII 27 Nov 2025 Tugas Besar Etika Profesi Arsitek #2 9

XIII 4 Dec 2025 Tugas Besar Etika Profesi Arsitek #3 11

XIV 11 Dec 2025 Tugas Besar Etika Profesi Arsitek #4 9

XV 18 Dec 2025 Tugas Besar Etika Profesi Arsitek #5 8

Asistensi Progres #2 Tugas Besar

Evaluasi Tugas Besar

Program Studi

Matakuliah

Bobot

Dosen

Penjelasan TOR Tugas Besar Etika Profesi Arsitek

Presentasi Studi Kasus yang diangkat sebagai Tugas 

Besar

Asistensi Progres #1 Tugas Besar

Hak Kekayaan Intelektual (HAKI), Etika Bisnis & AI

Etika Kepemimpinan & Kolaborasi: Dari Studio Sehat ke 

Proyek Sukses

Merancang Cetak Biru Fondsai Etika Pribadi (Visi & Misi 

sebagai Arsitek Berintegritas)

Menjaga Martabat Profesi:

Etika Hubungan Antar Sejawat (Arsitek)

Etika Hubungan Arsitek dan Masyarakat

Hak, Kewajiban, dan Kontrak Profesional: Membentengi 

Praktik Arsitek

Simulasi Komunikasi & Negosiasi Profesional: Dari Ide ke 

Kesepakatan.

Tujuan dan Manfaat Organisasi Profesi.

Mengenal IAI: Wadah Arsitek di Tingkat Nasional.

Mengenal UIA: Wadah Arsitek di Tingkat Dunia.

Pengertian dan Struktur Kode Etik IAI 

Empat pilar utama Kode Etik Arsitektur

Etika Hubungan Arsitek & Pemberi Tugas

PRESENSI DOSEN MENGAJAR

Tanggal Sub-Pokok Bahasan

Membangun Fondasi

ARSITEK BERINTEGRITAS

     TA. 2025/2026 Sem. GANJIL




