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Capaian Pem belajaran/Learning Outcome:

a.

Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di

‘ bidang keahliannya secara
mandiri.

b. Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur.
¢. Mampu merumuskan fungsi manajemen pada tingkat risiko di berbagai tipe organisasi,
Bahan Kajian:

Mata kuliah Manajemen Risiko bertujuan agar mahasiswa:

a.
b.
c.
d
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Mampu mengetahui dan memahami Prinsip — prinsip Manajemen Risiko dan Manajemen
Korporasi

Mampu mengetahui dan memahami Proses Manajemen Risiko dan Organisasi dan
Fungsi Manajemen Risiko

Mampu mengetahui dan memahami Statistik dalam Mangjemen Risiko dan Manajemen
Risiko Bisnis

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Strategis dan Manajemen Risiko
Operasional

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Hukum dan Manajemen Risiko
Kepatuhan

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Reputasi

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Likuiditas

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Pasar

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Kredit

Mampu mengetahui dan memahami Asuransi untuk Transfer Risiko

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Asuransi

Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Dana Pensiun
Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Risiko Lembaga Pembiayaan
Mampu mengetahui dan memahami Tata Kelola Korporasi

Ketentuan:

L Kehadiran mahasiswa dalam kuliah minimal 75% dari total tatap muka.
I Toleransi kererlambatan kuliah maksimal 15 menit

* Mahasiswa terlambat lebih dari 15 menit tidak diperkenankan ikut kuliah
(kecuali ada alasan yang diterima dosen)

* Dosen terlambat lebih dari 15 menit kuliah ditiadakan (kecuali ada
pemberitahuan kepada mahasiswa) dan diganti hari lain.

III. ~ Mahasiswa wajib mengikuti UAS.



[V.  Dalam perkuliahan/konsultasi dengan dosen, mahasiswa wajib berperilaku sopan

(berbicara, berpakaian)
V. PENILAIAN HASIL BELAJAR total bobot 100%, dengan rincian sebagai
berikut:
¢ Nilai Seluruh Tahapan Pembelajaran (tercantum di RPS) ..... Bobot 90%
e Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) ..........ccoocoviiiieniciniieniinnn, Bobot 10%
............... +
100%
Komponen Penilaian Utama
Proses pembelajaran 90%
UAS 10%
Komponen Penilaian untuk Proses Pembelajaran
Mata Kuliah Teori /Presentasi/Praktik
1. Kehadiran 25%
2. Partisipasi 25%
3. Tugas 30%
Penilaian:
No Uraian Bobot
1 Prinsip — prinsip Manajemen Risiko dan Manajemen | 7
Korporasi
2 Proses Manajemen Risiko dan Organisasi dan Fungsi | 7
Manajemen Risiko
3 Statistik dalam Manajemen Risiko dan Manajemen | 7
Risiko Bisnis
4 Manajemen Risiko Strategis dan Manajemen Risiko | 7
Operasional
) Manajemen Risiko Hukum dan Manajemen Risiko | 7
Kepatuhan
6 Manajemen Risiko Reputasi & Risiko Likuiditas 7
7 Manajemen Risiko Pasar 7
8 UTS 7
9 Manajemen Risiko Kredit 6
10 Asuransi untuk Transfer Risiko 6
11 Manajemen Risiko Asuransi 6
12 Manajemen Risiko Dana Pensiun 6
13 Manajemen Risiko Perusahaan Pembiayaan 6
14 Tata Kelola Korporasi 6
15 Latthan Soal Persiapan UAS 8
Yogyakarta, Maret 2025
Ketua Program Studi Dosen Pengampu Ketua Kelas/Angkatan
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UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA
PROGRAM STUDI SARJANA MANAJEMEN FAKULTAS BISNIS DAN HUKUM

JI. PGRI | Sonosewu No 117 Kotak Pos 1123 Ngestiharjo, Kec. Kasihan, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta -55182
Email - manajemen(@upy.ac.id, web : https //manajemen.upy.ac.id/
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BERITA ACARA PERKULIAHAN
SEMESTER GENAP T.A 2024/2025

Mata Kuliah : Manajemen Risiko Kelas : AE(,

Bobot : 3 SKS Hari _Wh

Dosen : Natalia Ratna Ningrum, S.E, M.M. Pukul ._11.30 - 1420
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