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Capaian Pembelajaran/Learning Outcome :
Setelah mengikuti mata kuliah ini diharapkan mahasiswa mampu :

Mata kuliah Manajemen Dasar mengenalkan dasar-dasar manajemen kepada mahasiswa.
Dalam mata kuliah ini akan mempelajari berkaitan dengan manajer, lingkungan kerja,
bagaimana melakukan fungsi-fungsi manajemen. Mahasiswa diharapkan dapat memahami
hal-hal yang berkaitan dengan manajemen dan bagaimana penerapannya di dunia kerja
sehingga mahasiswa akan lebih siap untuk terjun ke dunia kerja.

Bahan Kajian :

Mata kuliah manajemen dasar bertujuan agar mahasiswa:

1. Mampu mengetahui dan memahami tentang Manajemen

2. Mampu mengetahui dan memahami tentang Manajer

3. Mampu mengetahui dan memahami Lingkungan, Keunggulan Kompetetif, dan Operasi
Kualitas
Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Internasional dan Perekonomian Global
Mampu mengetahui dan memahami Mengelola Etika dan Tanggung Jawab Sosial
Mampu mengetahui dan memahami Organisasi
Mampu mengetahui dan memahami Perencanaan
Mampu mengetahui dan memahami Pengorganisasian
Mampu mengetahui dan memahami Manajemen Sumber Daya Manusia
10 Mampu mengetahui dan memahami Penempatan Pekerja
11. Mampu mengetahui dan memahami Pengarahan
12. Mampu mengetahui dan memahami Pengendalian

VooNo L e

Ketentuan :
I. Kehadiran mahasiswa dalam kuliah tatap muka, minimal 75% dari total kuliah

(maksimal 4x absen, jika lebih dari 4x absen maka tidak dijinkan ikut UAS)
IL Mahasiswa wajib mengikuti UAS.
[II.  Dalam perkuliahan/konsultasi dengan dosen, mahasiswa wajib berperilaku sopan
(berbicara & berpakaian)



IV.  PENILAIAN HASIL BELAJAR total bobot 100%, dengan rincian sbb :
e Nilai Seluruh Tahapan Pembelajaran (tercantum di RPS) ..... Bobot 90 %

e Nilai Ujian Akhir Semester (UAS) ...........ccoovivveeieeenn, Bobot 10 %
Total Bobot 100 %

Komponen Penilaian Utama

¢ Proses pembelajaran 90 %
UAS 10 %

Komponen Penilaian untuk Proses Pembelajaran

Mata Kuliah Teori/Presentasi/Praktik

1. Kehadiran 15%
2. Partisipasi 30 %
3. Presentasi 10 %
4. Kuis 10 %
5. Tugas 25 %
6. UAS 10%

100 %

Penilaian :

No Uraian Bobot
1 | Perkenalan, Kontrak Perkuliahan & Pembentukan Kelompok Presentasi 5
2 | Manajemen 5
3 | Manajer 5
4 | Lingkungan, Keunggulan Kompetetif, dan Operasi Kualitas 5
5 | Manajemen Internasional dan Perekonomian Global 5
6 | Mengelola Etika dan Tanggung Jawab Sosial 5
7 | Organisasi 5
8 | KUIS (Materi Pertemuan ke 2 sd 7) 10
9 | Perencanaan 5
10 | Pengorganisasian 5
11 | Manajemen Sumber Daya Manusia 5
12 | Penempatan Pekerja 5
13 | Pengarahan 5
14 | Pengendalian 5
15 | Review materi pertemuan ke 9 sd 15 & Kisi2 UAS 5

Presentasi sesuai tugas masing-masing kelompok 10
UAS (Materi Pertemuan ke 9 sd 15) 10
Total 100
Yogyakarta, 10 September 2024
Ketua Program Studi Dosen Pengampu Ketua Kelas/Angkatan
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(Latifah Putranti, M.Sc)  (Inayat Hanum Indriati, M.M.) (-Aqus.. Rahmat.. Saqutra.)
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UNIVERSITAS PGRI YOGYAKARTA

PROGRAM STUDI SARJANA MANAJEMEN FAKULTAS BISNIS DAN HUKUM
JI.PGRI ' Sonosewu No 117 Kotak Pos 1123 Ngestiharjo, Kec. Kasihan, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta -55182
Email : manajemen@upy.ac.id, web : https://manajemen.upy.ac.id/
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Mata Kuliah : Manajemen Dasar Kelas 1Al —
Bobot :3SKS Hari . fonn
Dosen : Inayat Hanum Indriati, S.E;, M.M. Pukul : o:)oo
Semester =] Ruang : XOT
ot A Jml | Paraf Paraf
Pert | Tanggal Bahan Kajian/Materi Mhs | Mhs Biosen
,8/5/,14 Men/a/o.c/can ,Lon"’m/t f“/‘“'i‘/"” & silobus | AA

1
2 /5/.9/A§ Mana/umm 24
3| Ayfo/ng| Manafer 95
4 |30/9/34| Ungkongen , Feopggulon [Sempentef A
5 [0/]0/914 Mona/u;-m Internaciona] g Perefonomran AN ETA
6
7
8

F)-/I.oﬁf MMJc/o[a thka & 7;’«‘1.7“'3] /QUIQL ocp;a/ D({é

TR

A
Gl
FHhn
M
b,
rﬁl/lv/9~4 Organiras XS | Gkt
3) /0 [24 .f( Jie RS | Hh
?-/” /-14 Zlum canaan 026 m
- .h’ /(p,y.”an |ra%ian o’zé M
Son, [TERM - ST
12 |28/11/24 ﬁ"*'/"*" g Af il
13 5/12/24 W:DJQI‘OA @b &6 “_&
14 ﬁ/’d/d4 /(MJM delfan &é a—ﬁ
15 |19/1afag| Review mafer; - e [ce I~19 A6 | Ahkh 7 P
16 UJIAN AKHIR SEMESTER (UAS)
Pertemuan pengganti/tambahan
- . Jml | Paraf Paraf
Pert | Tanggal Bahan Kajian/Materi Mhs | Mhs Doson
Mengetahui
Ketua Program Studi Koordinator Bidang Keahlian

CEe

Latifah Putranti, S.E., M.Sc. Guruh Ghifar Zalzalalf, S.E., M.Sc.




