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Capaian Pembelajaran/Learning Outcome: 

CPL 
13 

Mampu mengenali kebutuhan, dan mengelola pembelajaran diri seumur 
hidup 

CPL 

14 
Mampu melakukan kerjasama dalam sebuah kelompok kerja 

 

  

Soft Skill: 

Memiliki kemampuan memahami pengertian MSDM dan fungsinya; strategi 

pengembangan SDM; perencanaan strategi MSDM; peramalan kebutuhan sumber daya 

manusia; training & development; pengadaan tenaga kerja dalam praktek; perencanaan 

kompensasi; insentif & tunjangan; contoh kasus penerapan perencanaan sdm di 

perusahaan multi nasional; kesehatan-keselamatan-kerja (K3) dalam perusahaan; 

pembinaan SDM berbasis kompetensi; dan. tantangan SDM. 
 

Bahan Kajian: 

Materi yang dibahas dalam mata kuliah ini adalah pengertian MSDM dan fungsinya; 

strategi pengembangan SDM; perencanaan strategi MSDM; peramalan kebutuhan 

sumber daya manusia; training & development; pengadaan tenaga kerja dalam praktek; 

perencanaan kompensasi; insentif & tunjangan; contoh kasus penerapan perencanaan sdm 

di perusahaan multi nasional; kesehatan-keselamatan-kerja (K3) dalam perusahaan; 

pembinaan SDM berbasis kompetensi; dan. tantangan SDM. 

 

Ketentuan: 

1. Kehadiran mahasiswa dalam kuliah minimal 75% dari total tatap muka. 

2. Toleransi keterlambatan kuliah maksimal 15 menit 

• Mahasiswa terlambat lebih dari 15 menit tidak diperkenankan ikut kuliah 

(kecuali ada alasan yang diterima dosen) 

• Dosen terlambat lebih dari 15 menit kuliah ditiadakan (kecuali ada 

pemberitahuan kepada mahasiswa) dan diganti hari lain. 

3. Mahasiswa wajib mengikuti UAS. 

4. Dalam perkuliahan/konsultasi dengan dosen, mahasiswa wajib berperilaku sopan  

(berbicara, berpakaian) 

5. PENILAIAN HASIL BELAJAR total bobot 100%, dengan rincian sebagai berikut: 

 

 



 

 

No Komponen Penilaian Bobot % 

1 Tugas, Quis, Keaktifan, Kehadiran 70 

2 Quiz tengah semester 20 

3 UAS 10 

 Total 100 

 

 

        Yogyakarta, Maret 2024 

 

       Ketua Program Studi            Dosen Pengampu   Ketua kelas 

       
Yaning Tri Hapsari, M.Sc.     Yaning Tri Hapsari, M.Sc.      Annisa Prastiwi 

 






